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Openbaar Centrum voor maatschappelijk welzijn van Antwerpen 

O.C.M.W. Antwerpen, de grootste werkgever in de welzijnssector in Vlaanderen, gaat over tot de statutaire aanwerving van :

Vakmannen/vrouwen elektriciteit (niveau D1-D2-D3).

Wij verwachten dat je :

beschikt over een diploma lager secundair onderwijs;

je beroepskennis adequaat en snel toepast op een verantwoorde wijze;

oplettend, ordelijk, stipt en veilig werkt;

oog hebt voor menselijke relaties t.o.v. collega's, het personeel van onze instellingen, de residenten, de patiënten en de huurders.

Wij bieden :

een boeiende job in een grote, dynamische organisatie;

een competitief salaris, aangevuld met maaltijdcheques en een hospitalisatieverzekering;

een aantrekkelijke verlofregeling;

mogelijkheid tot vorming en opleiding tijdens de diensttijd.

Interesse ?

Voor meer informatie betreffende de functiebeschrijving, aanwervingsvoorwaarden, examenprogramma en voor het bekomen van het officieel inschrijvingsformulier kan je terecht op het tel. 03-223 57 35 of de website www.ocmw.antwerpen.be

Je kandidatuurstelling moet, met het officieel inschrijvingsformulier, toekomen op het O.C.M.W. Antwerpen, secretariaat, Lange Gasthuisstraat 39, 2000 Antwerpen, uiterlijk op 14 juli 2003.






Gegenereerd op 06-08-2026
footer1_image1.png
i lex.be




